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Animation du réseau
départemental des agents
de prévention




Réseau agents de prévention

Troubles
Musculo-Squelettiques

TMS
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Définition
Réglementation
Facteurs de risque
Prévention
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* Les TMS sont les maladies
professionnelles reconnues,
les plus fréquentes.

 Colt important
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Définition

» Affections qui touchent les tissus
mous : muscles, tendons,
ligaments, articulations, systeme
vasculaire, nerfs des membres et
de la colonne vertébrale
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Définition

» Caractéristiques de ces pathologies :
v’ Hyper-sollicitation
v’ Différé
v Multifactoriel: combinaison de
risques biomécaniques, RPS, lié a
organisation
v’ Incapacité progressive
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Définition
> Affections tendineuses :
Tendinite / ténosynovite
> Affections nerveuses et neuro-vasculaires:
syndrome du canal carpien ,de |la loge de
Guyon ou de Raynaud / cervicobrachialgie
» Affections musculaires: contractures
> Affections discales: hernie discale
> Affections des bourses séreuses: hygroma

centre
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Réseau agents de prévention

Réglementation
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Réglementation TMS

» Code du travail
v Obligation générale de prévention
Facteurs de pénibilité
v Articles liés : Manutention, travail

sur ecran, vibrations

» normes Afnor, prescriptions

recommandations
eent 2
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Réglementation TMS

» Code de la Sécurité sociale :
Maladies professionnels

oleau MP n°57
oleau MP n°69
oleau MP n°79
oleau MP n°97

nleau MP n°98
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FACTEURS DE RISQUE
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Biomeécaniques:

v
v
v

v
v

Forte répétitivité des gestes
Postures nocives : positions
articulaires extrémes...
Travail nécessitant des gestes précis et
fins

Efforts excessifs (port charges lourdes)
Durée de I'activité , travail statique

Lacombinaison | e ri sque de sur ve

centre
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Organisationnels et psycho sociaux

v' Interruptions fréquentes

v_impossibilité de choisir sa facon de faire

v Consignes procédures inadaptées

v" Formation insuffisante, parcours peu attrayant

v Matériel ,locaux inadaptés

v Exigences importantes (quantité de travail++)

v' Soutien social insuffisant, manque de
reconnaissance

v Qualité empéchée, conflit éthique
centre
egastion :
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Meécanisme mis en place face au stress du systeme nerveux

Systeme nerveux

végetatif central
catécholamines glande surrénale formation réticulée cytokines
pro-inflammatoires
\ microcirculation corticoides / tonus musculaire
Y
inflammation
des tendons
\vitesse de réparation cedéme / charge
des microlésions * biomécanique
+

douleurs musculaires  syndromes canalaires




° Environnementaux

v" Vibrations
v Chocs
v Froid

Aggravent les contraintes
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Individuels

Capacités physiques
Age

Genre

Tabagisme
Sédentarité

ATCD médicaux....

NN NN KX
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Modele de la dynamique d’apparition des TMS

Facteurs
/ psychosociaux ‘\
Sollicitations
Stress Organlsatmn
bmmecamques du travail

Equation
person nelle
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PREVENTION
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PREVENTION

Organiser le travail

Ameénager les lieux de travail
Faciliter la manipulation et le
déplacement

Adapter les outils et machines
Eviter les vibrations

Formation

centre
eegastion :

fonction publique territoriale S



Moyens de prévention

Organiser le travail

* Rotation des taches

e Varier les taches

e Gestion du rythme de travail (charge mentale et

physique , choisir moment de récup)

 Variation des positions (éviter positons statiques)
* Micro-pauses
* Etirements

* Formation eent @
ges I01
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Moyens de prévention

Ameénager les lieux de travail

Adapter le poste de travail a I'agent et au type
de travail

v Hauteur du plan de travail/espace pour les pieds
v’ Distance d’atteinte( horizontale/verticale/ outils)
v Acces au poste (rangement /éclairage)

v’ Travail sur écran

eent @
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Moyens de prévention

Faciliter la manipulation et le déplacement

v' Améliorer les caractéristiques de la charge:

le poids ,\ le volume /rangement a la bonne hauteur /
aides mécaniques

v Acces au poste ou véhicule (espace et surface de

circulation/rangement /éclairage)

Feh
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Moyens de prévention

> Adapter les outils et machines

Poids /position /prise en main /force a exercer/
Véhicule: siege réglable, suspension pneumatique
/visibilité/ position des manettes.../Entretien

» Eviter les vibrations
Etat du sol, siege et amortisseurs, descente des véhicules

> Formation
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Prévention : démarche ergonomique

MOBILISER INVESTIGUER MAITRISER EvALUER

— e

INFORMER et ORGANISER la CONCERTATION

Transformer S'assurer de
les situations 'efficacite

Agir ensemble Connaitre le risque
de travail des actions

Analyser les situations de travail
Identifier les facteurs de risque
Evaluer les sollicitations biomécaniques U
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Prévention : démarche ergonomique

Outils

+ TMS & CO

e RITMS

* Meéthode analyse de la charge INRS
* Check list de OSHA

 Orege

* (Questionnaire TMS......

Toujours associer les agents et I'encadrement
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1- PRENDRE ou INVENTER UN SCENARIO

2- REDIGER UNE NOTE

» Décrire la situation en s’appuyant sur les
FAITS, le contexte et I'environnement

(Dangers & Risques)

» Rappeler la réglementation

» Faire des propositions d’amélioration

loire

csitsnenl
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v Entretien des locaux

v’ Travail sur écran

v'Petite enfance: ATSEM,
auxiliaire de puériculture..
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